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Bij- en omscholen via het mbo met een 
praktijkverklaring

Voor sommige werkenden of werkzoekenden is het (nog) niet haalbaar om een mbo-diploma of 
mbo-certificaat te halen. Bij- en omscholing via het mbo met een praktijkverklaring biedt dan uit-
komst. Dit is praktijkgerichte maatwerkscholing waarbij de (nieuwe) medewerker op de werkvloer 
vaardigheden aanleert en daarvoor een praktijkverklaring ontvangt. 

Deze scholing gebeurt bij erkende leerbedrijven en is gebaseerd op werkprocessen die aansluiten bij 
mbo-kwalificatiedossiers. Als medewerker van een mbo-instelling kun je helpen bij het inrichten van 
deze praktische en kortdurende scholing op de werkplek (dus niet op school). Hierdoor kun je iets 
betekenen voor het leven lang ontwikkelen van werkenden en werkzoekenden. 

Praktijkleren met een praktijkverklaring is bedoeld voor 
werkenden of werkzoekenden met of zonder start-
kwalificatie en voor wie mbo-diplomering niet direct 
haalbaar is. Om te bepalen of praktijkleren met een 
praktijkverklaring in het mbo de best passende keuze is 
zijn de werkende of werkzoekende, de eventuele 
begeleider vanuit bijvoorbeeld UWV of gemeente, het 
leerbedrijf en de mbo-school betrokken. 

Een mbo-school kan adviseren aanvullende lessen te 
organiseren op bijvoorbeeld taal of basisvaardigheden. 
De (nieuwe) medewerker volgt tenminste een 
praktijkdeel van een mbo-opleiding in een erkend 
leerbedrijf en ontvangt een praktijkverklaring voor de 
geleerde werkprocessen. Een praktijkverklaring maakt 
onderdeel uit van een mbo-verklaring.

De praktijkverklaring kan binnen jouw mbo-school 
eenvoudig en snel gegenereerd worden vanuit het SBB 
Praktijkloket via “Mijn SBB”. Alleen als de praktijkver-
klaring via het SBB Praktijkloket is gegenereerd is deze 
rechtsgeldig. 

https://www.s-bb.nl/bedrijven/
https://mijn.s-bb.nl/Account?
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De voordelen van praktijkleren met de praktijkverklaring

Voordelen voor mbo-scholen

Praktijkverklaring kan schooluitval voorkomen 
• De praktijkverklaring biedt de kans om de school- 

carrière van de student positief af te sluiten, ook als
deze niet in staat blijkt om een diploma te behalen.

• De praktijkverklaring biedt de mogelijkheid om
studenten van wie het (bij de start van de opleiding)
al duidelijk is dat een certificaat of diploma (nog) niet
haalbaar is, toch gericht voor te bereiden op de
(vervolgstap op de) arbeidsmarkt.

• De school versterkt de arbeidsmarktpositie van de
student door de behaalde resultaten in de praktijk
mee te geven als praktijkverklaring, als referentie
vanuit het leerbedrijf.

Praktijkverklaring als nazorg 
• Door na uitstroom uit de opleiding de praktijkver- 

klaring in te zetten blijft de student bezig met de
eigen ontwikkeling en houdt de student de band met
de school.

• Werken met praktijkverklaringen geeft invulling aan
de maatschappelijke verantwoordelijkheid om alle
studenten zo goed mogelijk voor te bereiden op de
vervolgstap op de arbeidsmarkt.

• Opleiden met een praktijkverklaring kan bijdragen
aan het voorkomen van werkloosheid. De focus ligt
direct op uitstroom naar betaald werk. Wanneer een
student niet bij de werkgever kan blijven, kun je tijdig
inzetten op een vervolgtraject bij een andere werk- 
gever of doorontwikkeling.

Prakijkverklaring als opstap naar leven lang 
ontwikkelen
• Werken met een praktijkverklaring draagt bij aan het

binden van de student aan de school en opleiding.
Wanneer een student een praktijkverklaring behaalt,
vergroot dit de kans op vervolgstappen. Na een
positieve ervaring met leren is voor een student de
drempel lager om een mbo-certificaat of diploma te
behalen.

• Door als mbo-school te werken met praktijkverklarin-
gen vergroot je de samenwerking met het lokale en
regionale netwerk van leerbedrijven, verwijzers als
het UWV en gemeenten en andere partners. Dit
draagt bij aan goed relatiebeheer en het positioneren
van jouw school als partner in de regio.

• Met praktijkverklaringen geef je invulling aan de
Leven Lang Ontwikkelen opgave die Nederland heeft.
Dit zorgt voor instroom van een nieuwe groep
studenten, naast de jongeren.

Voordelen voor de student, werkende & werk-
zoekende

• De praktijkverklaring biedt bewijs van de beheersing
van (bepaalde) werkprocessen waardoor de student
of medewerker zijn of haar kennis en kunde kan
aantonen bij de werkgever.

• Een praktijkverklaring vergroot het gevoel van
eigenwaarde en zelfrespect.

• Een praktijkverklaring biedt meer perspectief en flexi-
biliteit op de arbeidsmarkt, ook voor mensen met
een (taal)achterstand.

• De praktijkverklaring verlaagt de drempel tot verder
leren en door scholing in de organisatie te groeien.

• Door te werken met de praktijkverklaring sluit je met
maatwerk aan op de ontwikkelbehoefte van de
student of medewerker.

Voordelen voor het leerbedrijf

• De praktijkverklaring is een manier om voor alle
medewerkers invulling aan Leven Lang Ontwikkelen
(LLO) te geven.

• Met een praktijkverklaring geeft een bedrijf erken-
ning, waardering en verbinding aan ongediplomeer-
de medewerkers.

• Door te werken met een praktijkverklaring kunnen
bedrijven voor nieuw personeel putten uit andere
doelgroepen.

• Scholing naar een praktijkverklaring zorgt voor een
gestructureerde manier van inwerken via de afge-
sproken werkprocessen.

• Werken met een praktijkverklaring biedt mogelijk-
heid voor maatwerk.

• De praktijkverklaring is een instrument om invulling te 
geven aan Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen 
(MVO) en te voldoen aan Social Return on Investment
(SROI) verplichtingen.

• Bedrijven die werken met praktijkverklaringen
bouwen aan hun samenwerking met lokale en
regionale onderwijsinstellingen.

Wat kun jij doen?
Als mbo medewerker ben je dagelijks bezig met
ontwikkeling van mensen met als doel om uiteinde-
lijk een diploma te halen. Er is een grote groep
werkenden en werkzoekenden die (nog) niet in
staat is om een mbo diploma te halen. Zij kunnen
en willen zich ook ontwikkelen binnen het mbo.
Hierdoor kan nog veel potentieel benut worden.
Daar kun jij een belangrijke rol bij spelen.

Ben je nieuwsgierig? Wil je weten wat jij kunt doen
en hoe het werkt? Neem dan contact op met je
contactpersoon van SBB en ga in gesprek.
Wij helpen je verder.

Bekijk voor meer 
informatie ook  
dit filmpje
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https://youtu.be/o5QB_VyJdXo?si=VJUfMzSfCVAARem8)
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