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o Zorg dat iedereen er helemaal bij hoort
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Zorg dat iedereen weet dat er een student komt,
wat de student gaat doen en wie de student gaat
begeleiden

Zorg de hele periode voor voldoende tijd,
middelen en kennis om de student te begeleiden
Toon persoonlijke interesse

Behandel iedereen gelijkwaardig

- “ledereen is uitgenodigd voor het teamuitje, ook de
student”

Bescherm student tegen ongewenst
gedrag

Houd professionele afstand

Wees alert bij 1 op 1 contact

Stel een RI&E op waarin je alle risico’s in kaart
brengt

Zorg voor een klachtenprocedure en
vertrouwenspersoon

v Stel gedragsregels vast (denk hierbij ook aan

afspraken i.v.m. sociale media)

- “Elke vorm van ongepast gedrag, zoals discriminatie,
intimidatie, agressie en pesten bespreken we direct
met betrokken partijen. Vervolgens leren we nieuw
gedrag aan.”

De vragen in deze checklist zijn bedoeld als voorbeeld of
suggestie. Ze vormen geen dwingend protocol of methode.
N.B. Alle Checklists dragen bij aan het creéren van een
sociaal veilig leerklimaat.

Kennismaken van je student met het
bedrijf

Respecteer ieders inbreng

Zorg dat iedereen weet wat er verwacht wordt

Stimuleer kennisdeling tussen studenten en

medewerkers

v Help elkaar als je het even niet weet of als er iets
tegenzit

v Vier samen de bereikte resultaten
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- “Samen komen we tot een goed resultaat.”

Deel meningen en luister naar nieuwe
ideeén

Geef ruimte om meningen uit te wisselen
Bespreek en erken fouten om daar samen van te
leren

Stimuleer het stellen van vragen

Experimenteer met nieuwe ideeén

Durf het oneens te zijn met de meerderheid

AN

AN AN

- “Fouten maken doet iedereen, daar leren we van.”

e Behoud een positieve sfeer

v Blijf met elkaar praten

v Oefen onderling met nieuw gedrag

v Los negatieve spanningen en conflicten op

v Geef ruimte aan de student om hulp bij anderen
te vragen

- “Bij ons voelt iedereen zich verantwoordelijk om de
sfeer goed te houden.”
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maakt werk van praktijkleren



