
Tipkaart

Inwerkprogramma voor een vliegende start

Een goed afgestemd inwerkprogramma zorgt voor een vliegende start van de stage of leerbaan. 
Als het voor de student en voor jou als praktijkopleider helder is hoe de eerste maand eruit gaat 
zien en aan welke leerdoelen er gewerkt gaat worden, dan is dat een goed begin.

Elkaar leren kennen, afstemmen van verwachtingen 
en passende leerdoelen zijn in de inwerkperiode 
belangrijk. Jullie leren elkaar kennen en de student 
leert het bedrijf kennen. Zorg vooral in het begin voor 
vaste aanspreekpunten voor de student en maak 
duidelijk dat er nog niet gepresteerd hoeft te worden. 
Er komt in de eerste weken veel op de student af, wat 
voor sommige van hen veel kan zijn. Met een duidelijk 
inwerkprogramma zorg je voor overzicht voor de 
student en kan deze rustig ontdekken wat jullie doen 
en hoe het praktijkleren er in jullie bedrijf uitziet.

Wat werkt niet:
• De student direct aan het werk zetten of maar 

wat mee laten lopen.
• Onduidelijkheid over wie de student gaat begeleiden.
• Verwachten dat de student al kennis en 

ervaring heeft.

Wat werkt wel:
• Stel je student op zijn gemak en neem de tijd 

om elkaar te leren kennen.
• Wees nieuwsgierig naar wat de student wil 

en moet leren.
• Wissel verwachtingen uit over wat er geleerd 

kan worden.
• Maak de student tijdens de eerste dag(en) 

wegwijs in jullie bedrijf.

• Inventariseer wat, waar, met wie en wanneer 
de onderdelen geleerd kunnen worden.

• Maak gezamenlijk een realistische planning 
voor het inwerken.

• Creëer een sfeer waarin de student zich 
welkom voelt en durft te vragen.

Tot slot
Denk eens terug aan hoe jij begonnen bent als 
medewerker in een bedrijf. Wat vond je prettig tijdens 
die eerste periode? En welke uitdagingen kwam je 
tegen? Dit zal je helpen om gerichte vragen te stellen 
aan de student: wat heeft die nodig om goed te kunnen 
wennen in jullie bedrijf? Bekijk ook de video ‘Hoe geef 
ik mijn stagiair een vliegende start?’ voor extra tips.

Ik weet eigenlijk 
niet zo goed wat ik 

moet doen.

PraktijkopleiderStudent

Ik kan je nu  
niet helpen,  
even druk

Zo kan je goed 
kennismaken met 

ons bedrijf.Wat fijn,  
zo weet ik  

precies wat ik  
de komende  

tijd kan doen.

Zullen we  
samen jouw 
introcuctie­
programma  
bespreken. 

PraktijkopleiderStudent

Meer trainingen en hulpmiddelen: 
SBB ondersteunt praktijkopleiders bij het 
begeleiden van studenten met verschillende 
trainingen en hulpmiddelen. Ontdek ons 
uitgebreide aanbod op s-bb.nl of neem contact op 
met jouw adviseur praktijkleren voor meer tips.
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https://youtu.be/PovAJkuHdL4?si=OnBzVwFYAT3QbZBB

https://youtu.be/PovAJkuHdL4?si=OnBzVwFYAT3QbZBB

https://s-bb.nl/bedrijven/praktijkopleider/trainingen-en-hulpmiddelen/?

